
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 มาตรการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00 0.00

2 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 2 0.00 0.00

3
กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้า

ง
2 0.00 0.00

4

กิจกรรม

ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้างให้มีประสิทธิภาพมากย

ิ่งขึ้น

2 0.00 0.00

5 มาตรการ การกำหนดขั้นตอนกระบวนการเรื่องร้องเรียน 3 0.00 0.00

6 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00

7 กิจกรรม อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 3 0.00 0.00

8 มาตรการ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00 0.00

9 มาตรการ ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

10

กิจกรรม

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้า

ง

3 0.00 0.00

11 กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สิน 2 0.00 0.00

12
กิจกรรม การมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง
4 0.00 0.00

13

กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่

เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม

ดูแลการปฎิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง

2 0.00 0.00

14 กิจกรรม การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ 3 0.00 0.00

15
กิจกรรม การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน

ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบลประจำปี
3 0.00 0.00
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16 กิจกรรม สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00 0.00

17 กิจกรรม การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00 0.00

18 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

19 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00 0.00

20 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

21
มาตรการ

จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้าง
3 0.00 0.00

22 การจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

23
กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่าย

บริหาร
4 0.00 0.00

24 กิจกรรม ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00 0.00
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25
กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วนตำบลท่าช้างโดยคณะกรร

มการประเมินผลการปฎิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
3 0.00 0.00

26 การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

27 กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ จัดจ้าง 2 0.00 0.00

28
โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านวินัย คุณธรรมจริยธรรม

ธรรมาภิบาลและการป้องกันการทุจริต
1 50,000.00 8,720.00

29 กิจกรรมประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00 0.00

30 มาตรการ จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

โครงการ/กิจกรรมบางอย่างยังดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรมไม่สมบูรณ์ เห็นควรให้ดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เป็นรูปธรรมให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้นในปีงบประมาณถัดไป



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 30 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 30 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 8,720.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 17.44

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 78.95

** ข้อมูล ณ วันที่ 03 มกราคม 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน น.ส.อินทิราพร พ้นภัย ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต.

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


